
2025 - 2026 / OSD-02 - İŞ AHLAKI VE DEĞERLER EĞİTİMİ

GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION
Ders Adı / Course Name İŞ AHLAKI VE DEĞERLER EĞİTİMİ

Ders Kodu / Course Code OSD-02

Ders Türü / Course Type Seçmeli Ders Grubu

Ders Seviyesi / Course Level Ön Lisans

Ders Akts Kredi / ECTS 2,00

Haftalık Ders Saati (Kuramsal) / 
Course Hours For Week 
(Theoretical)

2,00

Haftalık Uygulama Saati / Course 
Hours For Week (Objected)

0,00

Haftalık Laboratuar Saati / Course 
Hours For Week (Laboratory)

0,00

Dersin Verildiği Yıl / Year 1

Öğretim Sistemi / Teaching System Birinci Öğretim

Eğitim Dili / Education Language Türkçe

Ön Koşulu Olan Ders(ler) / 
Precondition Courses

yok none

Amacı / Purpose İş dünyasında yaşanan olumsuz gelişmeler, doğal kaynakların sürdürülebilirlik sorunları, 
çevre sorunları ve iş ahlakına ilişkin değer yargılarının yozlaşması sorunları çerçevesinde 
iş ahlakı, etik değerler ve sosyal sorumluluklara ilişkin öğrencilerin bilgilendirilmesi, 
farkındalık ve duyarlılıklarının artırılması

Informing students about business ethics, ethical values and social responsibilities, 
raising awareness and sensitivity within the framework of adverse events in business 
life, sustainability problems of natural resources, environmental problems and 
degeneration of value judgments regarding business ethics.

İçeriği / Content Ahlakın tanımı,Ahlak teorileri, İş ahlakı,Sosyal sorumluluk,İş hayatında etik ilkeler ve etik 
dışı davranışlar, değerler eğitimi

Definition of morality, moral theories, business ethics, social responsibility, ethical 
values and unethical behaviors in business life, values education

Önerilen Diğer Hususlar / 
Recommended Other 
Considerations

yok none

Staj Durumu / Internship Status yok none

Kitabı / Malzemesi / Önerilen 
Kaynaklar / Books / Materials / 
Recommended Reading

Çakmak,M.(ED.),"İş ahlakı ve Değerler Eğitimi",Pegem Akademi,2017 Mustafa Çakmak (ed.), İş Ahlakı ve Değerler Eğitimi, Pegem Akademi, 2017
- Nuran Öztürk Başpınar, Demet Çakıroğlu, Meslek Etiği, Nobel Yayıncılık, 2017
- Ömer Torlak, Figen Dalyan, İşletmelerde Sosyal Sorumluluk ve Etik, Anadolu 
Üniversitesi Yayınları, 2014
- Çetin Bektaş, “İşletmelerde İş Ahlakı”, Uluslararası İşletme ve Yönetim Dergisi, 3(3), 
2015, 327-363
- İbrahim Durak, Atilla Yücel, “Ahiliğin Sosyo-ekonomik Etkileri ve Günümüze 
Yansımaları”, Süleyman Demirel Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi, 
15(2), 2010, 151-168.

Öğretim Üyesi (Üyeleri) / Faculty 
Member (Members)

Dr.Öğr.Üyesi Ünver  AKIN
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ÖĞRENME ÇIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

1 Ahlak kavramı, kuramları ve kaynaklarını öğrenir Learn the concept of morality, theories and resources

2 iş ahlakı, çalışma ahlakı ve meslek etiği kavramları hakkında bilgi sahibi olur Have knowledge about business ethics, ethics of working and professional ethics

3 iş hayatında etik ilkeler ve etik dışı davranışları öğrenir Learn the ethical values and unethical behaviours in business life

4 yönetici ahlakı, yozlaşmanın oluşturduğu sorunlar irdelenir Executive ethics, scrutinized the problems caused by corruption

5 milli ve manevi değerlerimizin önemi kavranmış olunuyor understanding the importance of our national and spiritual values

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ / DETAILED COURSE OUTLINE
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Hafta / Week

1

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Ahlakın tanımı,ahlak-özgürlük ilişkisi,ahlak-din ilişkisi yok yok

Definition of morality, morality and freedom relation, morality and 
religion relation none none 

2

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Ahlak teorileri yok yok

Moral theories none none

3

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

milli ve manevi değerlerimiz yok yok

national and spiritual values none none

4

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İş ahlakının tanımı ve tarihsel gelişimi yok yok

Definition of business ethics and historical development none none

5

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Çalışma ve meslek ahlakı kavramı yok yok

Ethics of working and professional ethics none none
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6

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İş ahlakı ve sosyal sorumluluk yok yok

Business ethics and social responsibility none none

7

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İş ahlakındaki etik ilkeler yok yok

Ethical values in business life none none

8

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

ara sınav yok yok

mid-term exam none none

9

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İş hayatında etik dışı davranışlar yok yok

Unethical behaviours in business life none none

10

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Kurumsal ahlak ve yönetici ahlakı yok yok

Corporate ethics and executive ethics

11

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Çalışanlar açısından iş ahlakı yok yok

Business ethics for employees none none
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12

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

ahilikte iş ahlakı yok yok

business ethics in Ahi community none none

13

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Meslek etiği ve ilkeleri yok yok

Professional ethics and its principles none none

14

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

örnek olay incelemesi yok yok

case study none none

15

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

örnek olay incelemesi yok yok

case study none none

16

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

final sınavı yok yok

fınal exam none none
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DEĞERLENDİRME / EVALUATION

Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Ara Sınav / Midterm Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 40

Yarıyıl (Yıl) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Final Sınavı / Final Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 60

Etkinliklerinin Başarı Notuna Katkı Yüzdesi(%) Toplamı / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 100

Değerlendirme Tipi / Evaluation Type:
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İŞ YÜKÜ / WORKLOADS

Ara Sınav / Midterm Examination 1 1,00 1,00

Final Sınavı / Final Examination 1 1,00 1,00

Bütünleme Sınavı / Makeup Examination 1 1,00 1,00

Derse Katılım / Attending Lectures 14 2,00 28,00

Soru-Yanıt / Question-Answer 14 2,00 28,00

Örnek Vaka İncelemesi / Case Study 1 1,00 1,00

Ara Sınav İçin Bireysel Çalışma / Individual Study for Mid term Examination 1 2,00 2,00

Final Sınavı içiin Bireysel Çalışma / Individual Study for Final Examination 1 2,00 2,00

Sayı / 
Number

Süresi 
(Saat) / 

Duration 
(Hours)

Toplam İş Yükü 
(Saat) / Total 
Work Load 

(Hour)

Etkinlikler / Workloads

Toplam / Total: 34 12,00 64,00

Dersin AKTS Kredisi = Toplam İş Yükü (Saat) / 30,00 (Saat/AKTS) = 64,00/30,00 = 2,13 ~ 2.00 / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 30,00 (Hour / ECTS) = 64,00 / 30,00 = 2,13 ~ 2.00
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PROGRAM VE ÖĞRENME ÇIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Öğrenme Çıktıları / Learning Program Çıktıları / Program Outcomes
1.1.1 1.1.2 1.1.3 1.1.4 1.1.5 1.1.6 1.1.7 1.1.8 1.1.9 1.1.1 1.1.1 1.1.1 1.1.1 1.1.1 1.1.1 2.1.1 3.3.1

1.Ahlak kavramı, kuramları ve kaynaklarını 
öğrenir / Learn the concept of morality, 
theories and resources

1 1 1 1 1 2 1 1 1 4 1 1 3 1 1 1 5

2.iş ahlakı, çalışma ahlakı ve meslek etiği 
kavramları hakkında bilgi sahibi olur / Have 
knowledge about business ethics, ethics of 
working and professional ethics

1 1 1 1 1 2 1 1 1 4 1 1 3 1 1 1 5

3.iş hayatında etik ilkeler ve etik dışı 
davranışları öğrenir / Learn the ethical 
values and unethical behaviours in business 
life

1 1 1 1 1 2 1 1 1 4 1 1 3 1 1 1 5

4.yönetici ahlakı, yozlaşmanın oluşturduğu 
sorunlar irdelenir / Executive ethics, 
scrutinized the problems caused by 
corruption

1 1 1 1 1 2 1 1 1 4 1 1 3 1 1 1 5

5.milli ve manevi değerlerimizin önemi 
kavranmış olunuyor / understanding the 
importance of our national and spiritual 
values

1 1 1 1 1 2 1 1 1 4 1 1 3 1 1 1 5

Katkı Düzeyi /  Contribution Level : 1-Çok Düşük / Very low, 2-Düşük / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yüksek / High, 5-Çok Yüksek / Very high
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2025 - 2026 / OSD-13 - FİNANSAL OKURYAZARLIK

GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION
Ders Adı / Course Name FİNANSAL OKURYAZARLIK

Ders Kodu / Course Code OSD-13

Ders Türü / Course Type Seçmeli Ders Grubu

Ders Seviyesi / Course Level Ön Lisans

Ders Akts Kredi / ECTS 2,00

Haftalık Ders Saati (Kuramsal) / 
Course Hours For Week 
(Theoretical)

2,00

Haftalık Uygulama Saati / Course 
Hours For Week (Objected)

0,00

Haftalık Laboratuar Saati / Course 
Hours For Week (Laboratory)

0,00

Dersin Verildiği Yıl / Year 1

Öğretim Sistemi / Teaching System Birinci Öğretim

Eğitim Dili / Education Language

Ön Koşulu Olan Ders(ler) / 
Precondition Courses

Amacı / Purpose Bu dersin öncelikli amacı, öğrencileri finansın temel kavramları hakkında bilgilendirmek ve 
finansla ilgili konularda farkındalık kazandırmaktır. Ayrıca, öğrencilere hem özel hem de 
çalışma hayatlarında harcama, tasarruf, finansman ve yatırım gibi konularda sağlıklı 
kararlar almaları için gerekli bilgi ve becerilerin kazandırılması da hedeflenmektedir.

The primary objective of this course is to inform students about the fundamental 
concepts of finance and raise their awareness of financial issues. It also aims to equip 
students with the knowledge and skills necessary to make sound decisions regarding 
spending, saving, financing, and investing in both their personal and professional 
lives.

İçeriği / Content Finansal okuryazarlık kavramı, finans ve ekonomiye ilişkin temel kavramlar, faiz 
hesaplamaları, finansal sistem, para ve sermaye piyasaları, finansal araçlar, nakit bütçesi, 
başabaş analizi, alternatif finans kaynakları, yatırım kararları üzerine bilgiler içermektedir.

The concept of financial literacy includes information on basic concepts of finance and 
economics, interest calculations, the financial system, money and capital markets, 
financial instruments, cash budget, break-even analysis, alternative financial sources, 
and investment decisions.

Önerilen Diğer Hususlar / 
Recommended Other 
Considerations

Staj Durumu / Internship Status

Kitabı / Malzemesi / Önerilen 
Kaynaklar / Books / Materials / 
Recommended Reading

Gökmen, Habil (2012) Finansal Okuryazarlık, Hiperlink Yayınları, İstanbul
Graham, Benjamin (2021), Akıllı Yatırımcı, Epsilon yayınları, İstanbul
Aydınn, Nurhan (2005) Finansal Yönetim, Anadolu Üniversitesi Yayınları, Eskişehir
Ceylan, Ali (2003) İşletmelerde Finansal Yönetim, Ekin Kitabevi, Bursa
Sarıkamış, Cevat(2000), Sermaye Pazarları, Alfa Yayınları, İstanbul
Karabınar, Selahattin (2007), Genel Muhasebe, Sakarya Yayıncılık, Sakarya

Gökmen, Habil (2012) Finansal Okuryazarlık, Hiperlink Yayınları, İstanbul
Graham, Benjamin (2021), Akıllı Yatırımcı, Epsilon yayınları, İstanbul
Aydınn, Nurhan (2005) Finansal Yönetim, Anadolu Üniversitesi Yayınları, Eskişehir
Ceylan, Ali (2003) İşletmelerde Finansal Yönetim, Ekin Kitabevi, Bursa
Sarıkamış, Cevat(2000), Sermaye Pazarları, Alfa Yayınları, İstanbul
Karabınar, Selahattin (2007), Genel Muhasebe, Sakarya Yayıncılık, Sakarya

Öğretim Üyesi (Üyeleri) / Faculty 
Member (Members)

Dr.Öğretim Üyesi Ünver AKIN
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ÖĞRENME ÇIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

1 Finansal okuryazarlık kavramı, tanımı ve kapsamı The concept, definition and scope of financial literacy

2 Finans ve ekonomi ile ilgili temel kavramları tanıyabilme Ability to recognize basic concepts related to finance and economics

3 Mali tabloların tanınması, bu mali tabloların okunması ve yorumlanması. Recognition of financial statements, reading and interpretation of these financial statements.

4 Paranın zaman değerini algılama ve faiz hesaplarını yapabilme Perceiving the time value of money and calculating interest

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ / DETAILED COURSE OUTLINE
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Hafta / Week

1

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Finansal okuryazarlık kavramı, tanımı ve kapsamı

The concept, definition and scope of financial literacy

2

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İşletme Finansı ve Finansal Yönetim

Business Finance and Financial Management

3

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Muhasebe Sistemi, Muhasebe Sisteminin Çıktısı Mali Tablolar

Accounting System, Financial Statements as the Output of the 
Accounting System

4

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Mali Tabloların Okunması ve Yorumlanması

Reading and Interpreting Financial Statements

5

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Mali Tabloların Okunması ve Yorumlanması

Reading and Interpreting Financial Statements
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6

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Paranın Zaman Değeri, Bugünkü ve Gelecekteki Değer Kavramları ve 
Faiz Hesapları

Time Value of Money, Present and Future Value Concepts and 
Interest Calculations

7

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Finansal Sistem ve Finansal Aracı Kurumlar

Financial System and Financial Intermediary Institutions

8

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Ara sınav

Midterm exam

9

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Finansal Piyasalar: Para Piyasası, Sermaye Piyasası ve Türev 
Piyasalar

Financial Markets: Money Market, Capital Market and Derivative 
Markets

10

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Finansal Araçlar (Menkul Kıymetler)

Financial Instruments (Securities)

11

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Finansman Kaynakları ve Finansman Kararları

Financing Sources and Financing Decisions
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12

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Varlık ve Yatırım Kavramları, Nakit ve Diğer Varlıkların Yönetimi

Asset and Investment Concepts, Management of Cash and Other 
Assets

13

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Yatırım Kararları ve Yatırım Kararlarında Kullanılan Yöntemler

Investment Decisions and Methods Used in Investment Decisions

14

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Bütçe oluşturma örnekleri

Budgeting examples

15

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Portföy modelleme ile yatırım örnek çalışmaları

Investment case studies with portfolio modeling
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DEĞERLENDİRME / EVALUATION

Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Ara Sınav / Midterm Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 40

Yarıyıl (Yıl) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Final Sınavı / Final Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 60

Etkinliklerinin Başarı Notuna Katkı Yüzdesi(%) Toplamı / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 100

Değerlendirme Tipi / Evaluation Type:

İŞ YÜKÜ / WORKLOADS

Ara Sınav / Midterm Examination 1 2,00 2,00

Final Sınavı / Final Examination 1 2,00 2,00

Derse Katılım / Attending Lectures 14 2,00 28,00

Uygulama/Pratik / Practice 1 1,00 1,00

Tartışma / Discussion 1 1,00 1,00

Soru-Yanıt / Question-Answer 10 2,00 20,00

Final Sınavı içiin Bireysel Çalışma / Individual Study for Final Examination 1 8,00 8,00

Sayı / 
Number

Süresi 
(Saat) / 

Duration 
(Hours)

Toplam İş Yükü 
(Saat) / Total 
Work Load 

(Hour)

Etkinlikler / Workloads

Toplam / Total: 29 18,00 62,00
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Dersin AKTS Kredisi = Toplam İş Yükü (Saat) / 30,00 (Saat/AKTS) = 62,00/30,00 = 2,07 ~ 2.00 / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 30,00 (Hour / ECTS) = 62,00 / 30,00 = 2,07 ~ 2.00

PROGRAM VE ÖĞRENME ÇIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Öğrenme Çıktıları / Learning Program Çıktıları / Program Outcomes
1.1.1 1.1.2 1.1.3 1.1.4 1.1.5 1.1.6 1.1.7 1.1.8 1.1.9 1.1.1 1.1.1 1.1.1 1.1.1 1.1.1 1.1.1 2.1.1 3.3.1

1.Finansal okuryazarlık kavramı, tanımı ve 
kapsamı / The concept, definition and scope 
of financial literacy

5 5 1 5 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2.Finans ve ekonomi ile ilgili temel 
kavramları tanıyabilme / Ability to recognize 
basic concepts related to finance and 
economics

5 5 1 5 5 1 1 1 1 1 5 1 1 1 1 5 1

3.Mali tabloların tanınması, bu mali 
tabloların okunması ve yorumlanması. / 
Recognition of financial statements, reading 
and interpretation of these financial 
statements.

5 5 1 5 5 1 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4.Paranın zaman değerini algılama ve faiz 
hesaplarını yapabilme / Perceiving the time 
value of money and calculating interest

5 5 1 5 5 1 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Katkı Düzeyi /  Contribution Level : 1-Çok Düşük / Very low, 2-Düşük / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yüksek / High, 5-Çok Yüksek / Very high
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